STATUT

STOWARZYSZENIA
NA RZECZ DOBROSTANU
PTAKOW EGZOTYCZNYCH

TEKST JEDNOLITY
Z DNIA 11 maja 2019 ROKU



N

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

8 1.

Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie na rzecz Dobrostanu Ptakow
Egzotycznych, zwane w dalszej czeSci statutu Stowarzyszeniem albo SDPE.
Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym i trwalym zrzeszeniem o celu
niezarobkowym.

Stowarzyszenie moze uzywac skréconej nazwy: SDPE.

Stowarzyszenie dziata na podstawie powszechnie obowiazujacego prawa, w tym
ustawy Prawo o stowarzyszeniach, ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie oraz postanowien niniejszego statutu, zwanego dalej Statutem.
Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

§2.

Siedziba Stowarzyszenia jest Miasto Krakow.

Terenem dziatania stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskie;.
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej w zakresie niezbednym dla wlasciwego realizowania swoich celow.

8 3.

Stowarzyszenie zostaje powotane na czas nieokreslony.

Stowarzyszenie jest zrzeszeniem osOb fizycznych, majacym charakter
stowarzyszenia ekologicznego 1 edukacyjnego. Dziatalno§¢ Stowarzyszenia
oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia
swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikOw, w tym swoich
czlonkOw oraz zawiera¢ umowy. Stowarzyszenie moze tez zatrudniaé
wolontariuszy.

8 4.

Stowarzyszenie moze naleze¢ do krajowych i migedzynarodowych organizacji 0
podobnych celach.

Na potrzeby wspotpracy migdzynarodowej Stowarzyszenie moze uzywacé
thumaczenia nazwy na jgzyki obce.

Stowarzyszenie postuguje si¢ pieczgcia z oznaczeniem nazwy i humeru KRS
Stowarzyszenia.



4. Stowarzyszenie moze uzywaé wyrdzniajacego go znaku graficznego zwanego
logotypem w formie zaakceptowanej przez Zarzad. Identyfikacja zewngtrzna
Stowarzyszenia korzysta z ochrony prawnej.

5. Stowarzyszenie moze ustanawia¢ certyfikaty, odznaczenia, stypendia, medale
honorowe 1 przyznawa¢ je wraz z innymi nagrodami i wyrdznieniami osobom
fizycznym, osobom prawnym oraz jednostkom nieposiadajacym osobowosci
prawnej, przyczyniajacym si¢ w sposob szczegélny do realizacji celow
Stowarzyszenia lub zastuzonym dla samego Stowarzyszenia.

ROZDZIAL 11
MAJATEK STOWARZY SZENIA

8§ 5.

1. Majatek Stowarzyszenia stanowi:
a) mienie nabyte przez Stowarzyszenie w toku jego dziatania.
2. Dochody Stowarzyszenia pochodza z:

a) sktadek cztonkowskich;

b) darowizn, spadkdéw, zapiséw dotacji, grantéw, subwencji, stypendiéw lub
innych podobnych przysporzen majatkowych poczynionych na rzecz
Stowarzyszenia przez krajowe i zagraniczne osoby fizyczne, osoby prawne
i jednostki organizacyjne;

¢) dochodbw z majatku ruchomego i nieruchomego;

d) dochodoéw z praw majatkowych, w tym majatkowych praw autorskich;

e) dochodow uzyskanych z akcji promocyjnych, z aukcji, z fantowych loterii
dobroczynnych, ze zbiorek i imprez publicznych;

f) operacji finansowych, zysku z lokat w bankach i instytucjach rynku
kapitalowego w Kraju i za granica;

g) dochodéw z posiadanych jednostek uczestnictwa w spotkach prawa
handlowego;

h) odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

8 6.

1. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkg finansowa zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.

2. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciazania majatku Stowarzyszenia
podejmuje Zarzad.



3. Dochody pochodzace z darowizn, spadkdéw 1 zapisOw moga by¢ uzyte na
realizacj¢ celow statutowych Stowarzyszenia tylko z poszanowaniem woli
spadkodawcow i darczyncow.

4. Calo$¢ dochodoéw uzyskiwanych przez Stowarzyszenie jest przeznaczona
wylacznie na dzialalnos$¢ statutowa.

5. Dochody Stowarzyszenia stuza realizacji celow statutowych Stowarzyszenia
1 pokryciu kosztow jej dziatalnosci.

§7.

Nie jest dopuszczalne:

a)

b)

d)

udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowiazan majatkiem Stowarzyszenia
w stosunku do cztonkow jej organdw lub pracownikow oraz osob, z ktorymi
cztonkowie organdw oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostaja w zwiazku
matzenskim, we wspolnym pozyciu, albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sa zwiazani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej "osobami bliskimi*,

przekazywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkow organow lub
pracownikOw Stowarzyszenia oraz ich o0sob bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do o0sOb trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

wykorzystywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkow organéow lub
pracownikOw Stowarzyszenia oraz ich o0sob bliskich na zasadach innych niz
w stosunku do o0sob trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze
statutowego celu Stowarzyszenia,

nabycie na szczegdlnych zasadach towarow lub ustug od podmiotéw, w ktorych
uczestnicza cztonkowie organow lub pracownicy Stowarzyszenia oraz ich o0soby
bliskie, na zasadach innych niz w stosunku do oso6b trzecich lub po cenach wyzszych
niz rynkowe.



ROZDZIAL 111

CELE, ZAKRES | FORMY DZIALANIA STOWARZYSZENIA

8 8.

1. Stowarzyszenie zostaje ustanowione dla realizacji celow spotecznie uzytecznych,

wynikajacych ze sfery zadan pozytku publicznego, przejawiajacych si¢ m.in.
przez:

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

ochrong zwierzat, a w szczegolnosci ptakow egzotycznych;

promowanie wiedzy ekologicznej, w szczegdlnosci dotyczacej ornitologii,
zagrozen gatunkow i ochrony dzikich ptakéw;

podnoszenie poziomu wiedzy teoretycznej i praktycznej z zakresu ornitologii, a
w szczegoblnosci hodowli i trzymania ptakOw egzotycznych w domach;
upowszechnianie wiedzy ornitologicznej;

dziatanie na rzecz humanitarnego traktowania ptakéw, w szczegolnosci ptakdw
egzotycznych, w domach, hodowlach, miejscach ich sprzedazy oraz innych
miejscach ich przetrzymywania;

ksztaltowanie wlasciwego stosunku, zwlaszcza dzieci i mtodziezy, do ptakow;
doprowadzenie do stworzenia w Polsce odpowiedniego prawa we wszystkich
dziedzinach, ktore moga mie¢ zwiazek z ptakami egzotycznymi, a wiec, przede
wszystkim sprawach dotyczacych ochrony, hodowli, transportu i sprzedazy;
budowanie spoleczenstwa obywatelskiego, szczegdlnie wspieranie ruchu
obywatelskiego 1 dzialan sektora organizacji pozarzadowych na rzecz
dobrostanu zwierzat, integracja Srodowiska o0sob interesujacych si¢ ptakami
egzotycznymi;

rozwdj spoteczenstwa informacyjnego, popularyzacj¢ nowych rozwiazan i
narzedzi w dziataniach na rzecz dobrostanu zwierzat, w szczegdlnosci edukacji
ku ochronie srodowiska i edukacji ekologicznej zwiazanej z ptakami;

10) inicjowanie 1 organizowanie roznorodnych form zycia kulturalnego i

edukacyjnego na rzecz ochrony zwierzat i dbalosci o dobrostan zwierzat, a w
szczegbdlnosci ptakow egzotycznych.;

11) prowadzenie dziatalnosci kulturalnej i o§wiatowej, w tym edukacja kulturalna i

srodowiskowa dzieci, mtodziezy, dorostych w celu podnoszenia poziomu
wiedzy ornitologicznej;

12)dziatania na rzecz dobrostanu zwierzat, w tym podejmowanie dziatan i

wspotpracy z podmiotami o podobnym profilu aktywnosci, ukierunkowanym na
zapobieganie patologiom w zakresie relacji ludzi ze zwierzg¢tami, w
szczegblnosci ptakami egzotycznymi;



1.
1)

2)

13) upowszechnianie wiedzy w dziedzinie ochrony konsumenta na rynku
zoologicznym, a w szczegolnosci w branzy produktow dla ptakow 1 zwiazanych
z ptakami;

14) dziatania na rzecz dobrostanu zwierzat, w szczegolnosci ptakow egzotycznych,
we wszystkich publicznych miejscach przetrzymywania ptakow egzotycznych
oraz wszelkiego publicznego wykorzystywania ptakow egzotycznych;

15)dziatania na rzecz integracji europejskiej, rozwijanie kontaktow oraz
wspotpraca z europejskimi i pozaeuropejskimi organizacjami 0 podobnym
profilu;

16) przeciwdziatanie patologiom w zakresie chowu i hodowli zwierzat, a w
szczegolnos$ci ptakow egzotycznych;

17) zapobieganie bezdomnosci zwierzat, w szczegolnosci ptakow egzotycznych;

18) ksztaltowanie wlasciwych postaw spotecznych wobec zwierzat, a w
szczegolnosci wobec ptakow egzotycznych;

19) dziatalnosci charytatywnej;

20) dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

21)dziatalnosci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
mlodziezy;

22) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

23) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

24) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

25) turystyki i krajoznawstwa;

26) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

27)upowszechniania i ochrony wolno$ci i praw czlowicka oraz swobod
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajacych rozwoj demokracji;

28) upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

29) promocji i organizacji wolontariatu;

30) rewitalizacji;

31)dziatalnosci wspomagajacej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub
finansowo organizacje pozarzadowe.

§9.
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

organizowanie wewnetrznych konferencji, zjazddéw, seminariéw, wycieczek
edukacyjnych i spotkan dyskusyjnych;

organizowanie spotkan ze znanymi specjalistami, hodowcami i lekarzami
weterynarii;



3) organizowanie oraz udziat w publicznych odczytach, prelekcjach, konferencjach,
seminariach;

4) organizowanie szkolen na temat ptakow egzotycznych dla organizacji
pozarzadowych zajmujacych si¢ ochrona zwierzat;

5) prowadzenie lekcji w szkotach i pogadanek w przedszkolach;

6) organizowanie warsztatow edukacyjnych dla dzieci i mlodziezy we wspotpracy z
osrodkami i domami kultury;

7) udziat w targach i wystawach zoologicznych;

8) stworzenie biblioteki ksiazek o ptakach egzotycznych oraz wykupienie dostgpu
do specjalistycznych serwisoéw internetowych dla cztonkéw Stowarzyszenia;,

9) dziatalno$¢ wydawnicza i publicystyczna;

10) nawiazanie wspotpracy z zagranicznymi organizacjami zajmujacymi si¢ ochrong
dzikich ptakow egzotycznych oraz przytaczenie si¢ do ich dziatan;

11) nawiazanie kontaktéw z krajowymi i zagranicznymi towarzystwami dziatajacymi
na rzecz dobrostanu zwierzat hodowlanych, a w szczegolnosci ptakow;

12)inicjatywy obywatelskie w odniesieniu do prawa zwiazanego z ptakami
egzotycznymi oraz konsultacje aktow prawnych, w ktorych zakres wchodzi
hodowla i sprzedaz ptakw egzotycznych;

13) udzielanie pomocy studentom i grupom badawczym chcacym zajaé si¢ tematami
zwiazanymi z ptakami egzotycznymi,

14) wspotdziatanie z wladzami o$wiatowymi w przygotowywaniu programow
wychowania szkolnego w zakresie dotyczacym postgpowania z ptakami
egzotycznymi;

15) promocjg i organizacj¢ wolontariatu.

Stowarzyszenie moze powolywaé inspektorow do spraw ochrony zwierzat,
w szczegolnosci ptakow egzotycznych. Sposob powolywania, zakres kompetencji
1 regulamin dzialania opracowuje Zarzad. Inspektorzy dzialaja na podstawie
upowaznienia Zarzadu.

W  ramach realizacji celu statutowego Stowarzyszenie moze inicjowac
postegpowania i przystgpowa¢ do postgpowan toczacych si¢ przed organami
wymiaru sprawiedliwo$ci oraz organami administracji publicznej] w charakterze
organizacji spotecznej w sposob ina zasadach okreslonych w obowiazujacych
przepisach prawa.

W ramach nieodplatnej dziatalno$ci pozytku publicznego oraz w ramach
dzialalno$ci odptatnej pozytku publicznego Stowarzyszenie moze prowadzié
dziatalnos¢ w zakresie realizacji celow okreslonych w § 8 ust. 1 pkt 1-31
niniejszego Statutu. Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze
prowadzi¢ odptatna i nieodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego na zasadach i z
zachowaniem ograniczen okre$lonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o



dzialalnosci pozytku publicznego 1 wolontariacie (Dz. U. Nr 234, poz. 1536 z 2010
roku wraz z pdzn. zm.). Obie te formy beda rachunkowo wyodrebnione w stopniu
umozliwiajacym okreslenie przychodow, kosztow 1 wynikow przy uwzglednieniu
obowiazujacych przepisow.

5. Realizacja zadan Stowarzyszenia moze by¢ prowadzona we wspolpracy z innymi
podmiotami, w tym organami administracji publiczne;.

6.  Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji
o podobnym celu dzialania i dopuszczonych polskim prawem.

§ 10.

1. Rok obrotowy Stowarzyszenia pokrywa si¢ z rokiem kalendarzowym, przy czym
pierwszy rok obrotowy konczy si¢ 31 grudnia 2019 roku.

Rozdzial IV
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

§11.
Cztonkowie Stowarzyszenia dziela si¢ na:
1. Czlonkoéw Zwyczajnych;
2. Czlonkéw Wspierajacych;
3. Czlonkéw Honorowych.
§12.

1. Cztonkami SDPE moga by¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Osoba prawna majaca cele zarobkowe moze by¢ jedynie Cztonkiem Wspierajacym.

§13.

1. Warunkiem przyjecia cztonka Stowarzyszenia jest:
a) akceptacja Statutu Stowarzyszenia i podpisanie deklaracji cztonkowskiej;
b) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych;
C) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu karnego za umyslne przestgpstwa
I przestgpstwa skarbowe.
2. Decyzj¢ w sprawie przyjecia na cztonka Stowarzyszenia podejmuje Zarzad
w drodze uchwaty.
3. Zarzad prowadzi rejestr cztonkow oraz przyjmuje sktadki cztonkowskie.



4. Maloletni ponizej 16 roku zycia moga, za zgoda przedstawicieli ustawowych, by¢
cztonkami Stowarzyszenia jednakze bez prawa udzialu w glosowaniach na Walnym
Zebraniu oraz bez korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego do organow
Stowarzyszenia.

5. Matoletni w wieku od 16 do 18 roku zycia, moga naleze¢ do Stowarzyszenia i
korzysta¢ z czynnego 1 biernego prawa wyborczego, z tym, ze w sktadzie Zarzadu
Stowarzyszenia wigkszo$¢ musza stanowi¢ osoby o pelnych zdolnosciach do
czynnos$ci prawnych.

§ 14.

1. Czlonkiem Zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna, ktora wykaze si¢ dziataniem na
rzecz dobrostanu ptakow egzotycznych lub przedstawi pozytywna opini¢ co najmniej
jednego cztonka Stowarzyszenia
2. Czlonkowie Zwyczajni maja prawo do:
a) czynnego i biernego uczestniczenia w wyborach do wiladz i organow
Stowarzyszenia;
b) korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia;
C) udzialu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenia bezptatnie lub w obnizonych cenach;
d) zglaszania wnioskéw co do dziatalnosci Stowarzyszenia.
3. Czlonkowie Zwyczajni maja obowiazek:
a) nieodptatnego brania czynnego udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji
jego celdw;
b) brania udzialu w walnych zebraniach cztonkow;
C) przestrzegania statutu, regulamindw i uchwat wtadz stowarzyszenia;
d) regularnego optacania sktadek.

§ 15.

1. Cztonkiem Wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna i prawna
deklarujaca pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczna w realizacji celow
Stowarzyszenia.

2. Czlonkiem wspierajacym staje si¢ po na podstawie uchwaty Zarzadu po zlozeniu na
rece Zarzadu deklaracji woli wlaczenia w poczet Czlonkow Wspierajacych
Stowarzyszenia.

3. Cztonkowie wspierajacy moga tworzy¢ Rady Doradcze i Naukowe Stowarzyszenia za
akceptacja Zarzadu Stowarzyszenia.

4. Cztonek wspierajacy powinien wywiazywaé si¢ z zadeklarowanych $wiadczen, ma
obowiazek przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.



o

7.

§ 16.

. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora wniosta

wybitny wklad w dziatalno$¢ i rozwoj Stowarzyszenia lub ma osiagnigcia na polu
zwiazanym z dziatalnos$cia Stowarzyszenia.

Nadanie godnosci czlonka honorowego moze nastgpowaé na wniosek Zarzadu lub
5 czlonkéw zwyczajnych w drodze uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow. Wszyscy
byli prezesi wraz z ustapieniem z pelnionej funkcji prezesa, otrzymuja tytut cztonka
honorowego.

. Cztonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnegO prawa

wyborczego, moga jednak bra¢ udzial z gtosem doradczym w zebraniach statutowych
wladz Stowarzyszenia, poza tym posiadaja takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.
Cztonkowie wspierajacy i honorowi sa zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

Do obowiazku kazdego cztonka nalezy dbanie o dobre imi¢ Stowarzyszenia.

. Utrata czlonkostwa nastg¢puje na skutek:

1) pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu;
2) wykluczenia przez Zarzad z powodu:
a) dzialalnoSci sprzecznej ze statutem lub uchwatami wiadz,
b) nieusprawiedliwionego zalegania z oplata skladek czlonkowskich lub
innych zobowiazan przez okres dtuzszy niz 3 miesigcy,
c) nieusprawiedliwionego nieuczestniczenia w pracach Stowarzyszenia,
d) utraty praw publicznych,
e) na pisemny umotywowany wniosek 3 czlonkow Stowarzyszenia po
pozytywnym rozpatrzeniu przez Zarzad,
f) dziatania na szkodg stowarzyszenia;
3) S$mierci cztonka oraz utraty osobowos$ci prawnej przez osoby prawne.

Od uchwaly Zarzadu w sprawie nieprzyjecia w poczet cztonkoéw stowarzyszenia lub

pozbawienia cztonkostwa, zainteresowanemu przystuguje odwotanie do Walnego
Zebrania Czionkow w terminie 14 dni od otrzymania decyzji odmownej. Do czasu
rozpatrzenia odwotania przez najblizsze Walne Zebranie Cztonkéw 0soba taka zostaje
zawieszona w prawach cztonka Stowarzyszenia.
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ROZDZIAL V
ORGANY STOWARZYSZENIA

§17.

1. Organami Stowarzyszenia sa:

1) Walne Zebranie Cztonkow,

2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna.

2. Wybor cztonkow Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej, jak rowniez ich odwotywanie,
odbywa si¢ w gtosowaniu jawnym.

3. Wybory cztonkoéw do wladz Stowarzyszenia odbywaja si¢ wedlug nastepujacych
zasad:

1) Kazdy Czlonek Zwyczajny, bioracy udziat w Walnym Zebraniu ma do
dyspozycji jeden glos. Uczestnicy Walnego Zebrania Cztonkow nie sa
zobowiazani do oddania gtosu.

2) Wybor cztonkéw wiadz odbywa si¢ zwykla wigkszoscia glosow.

3) Za wybranych do wladz uwaza si¢ tych kandydatow, ktorzy otrzymali kolejno
najwigksza liczbe glosow.

4) W przypadku uzyskania przez dwoch lub wigcej kandydatéw jednakowej
liczby gltosow, gdy nieobsadzonych miejsc we wladzach pozostato mniej niz
liczba tych kandydatow, glosowanie na nich odbywa si¢ ponownie.

4. Nie mozna jednoczes$nie petni¢ roli Cztonka Zarzadu i Komisji Rewizyjne;.

5. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 5 lat. Funkcje we wtadzach
Stowarzyszenia mozna sprawowac przez dowolna ilo$¢ kadencji.

6. Cztonkostwo w Zarzadzie i Komisji Rewizyjnej ustaje na skutek:

1) ztozZenia pisemnej rezygnacji z funkcji;

2) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu

3) odwotania przez Walne Zebranie Cztonkow;

4) skazania prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umySlne $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

7. W przypadku zmniejszenia si¢ liczby pochodzacych z wyboru czlonkow wiladz
w trakcie trwania kadencji, wladzom tym przystuguje prawo kooptacji sposrod
przedstawicieli Czlonkow Zwyczajnych Stowarzyszenia, pod warunkiem, ze liczba
dokooptowanych cztonkéw witadz nie przekroczy 2/3 liczby cztonkdéw pierwotnie
pochodzacych z wyborow. W przeciwnym razie Zarzad zobowiazany jest zwolaé
Walne Zebranie Cztonkow w celu odbycia wyboréw uzupetniajacych.
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§ 18.

. Wladze Stowarzyszenia podejmuja decyzje w formie uchwat w gtosowaniu jawnym.

. Uchwaty wladz zapadaja zwykta wigkszoscia gloséw w obecnos$ci co najmniej potowy
cztonkow uprawnionych do gtosowania.

. Posiedzenia wladz Stowarzyszenia sa wazne, jezeli uczestniczy w nich co najmniej
potowa Cztonké6w uprawnionych do glosowania.

. Walne Zebranie Czlonkéw moze podejmowac uchwaty w terminie pierwszym, przy
obecnos$ci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania lub w terminie drugim,
tego samego dnia 30 minut p6zniej, bez wzgledu na liczbg uczestnikow zgromadzenia,
o ile drugi termin podany byl w zawiadomieniu o zwotaniu Walnego Zebrania
Czlonkow.

§109.

Walne Zebranie Czlonkéow

. Walne Zebranie Cztonkéw jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia. Sktada si¢ ono ze
wszystkich cztonkow Stowarzyszenia. Cztonkowie zwyczajni biora udzial z glosem
stanowigcym. Cztonkowie wspierajacy i honorowi biora udzial w Walnym Zebraniu
z gtosem doradczym. W Walnym Zebraniu moga bra¢ udzial zaproszeni goscie
z gtosem doradczym.
. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
. Walne Zebranie Cztonkow zwyczajne jest zwolywane raz na 5 lat przez Zarzad
Stowarzyszenia, po uprzednim zawiadomieniu pisemnie lub droga elektroniczna na
adresy poczty elektronicznej podane w deklaracjach cztonkowskich, Cztonkow o jego
terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad, co najmniej 14 dni przed
terminem Walnego Zebrania Cztonkow.
. Walne Zebranie Czlonkéw nadzwyczajne moze si¢ odby¢ w kazdym czasie. Jest
zwolywane przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek komisji rewizyjnej lub
pisemny wniosek co najmniej 1/5 ogodlnej liczby cztonkow zwyczajnych
Stowarzyszenia. Jesli w pierwszym terminie nie zbierze si¢ kworum Zarzad zwotuje
Walne Zebranie Cztonkéw w drugim terminie. Do podjgcia uchwat w drugim terminie
nie jest wymagane kworum.
. Jesli od daty wptynigcia wniosku o zwolanie Walnego Zebrania Cztonkéw uptyng 3
miesigce, a Zarzad zgromadzenia nie zwota, zebranie moze zwota¢ Komisja
Rewizyjna.
. Walne Zebranie Czlonkéw moze podejmowaé decyzje we wszystkich sprawach
dotyczacych Stowarzyszenia. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw naleza:

1) okreslenie gtownych kierunkoéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia;

2) uchwalanie zmian statutu;

12



3) wybor i odwolywanie wszystkich organéw Stowarzyszenia;
4) wybor i odwotanie Prezesa Zarzadu;
5) udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej;
6) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j;
7) uchwalanie budzetu;
8) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych
$wiadczen na rzecz Stowarzyszenia;
9) podejmowanie chwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego;
10) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz i organdw Stowarzyszenia;
11) rozpatrywanie wnioskéw i postulatow zgloszonych przez cztonkow
Stowarzyszenia lub jego wiadze;
12) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu;
a) podejmowanie uchwaty o rozwiazaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu
jego majatku,
b) powotywanie pelnomocnika do podpisywania umow z cztonkami Zarzadu
C) podejmowanie uchwal w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we
wszystkich sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wiladz
stowarzyszenia.

§19.
Zarzad

. Zarzad zajmuje si¢ biezaca dziatalnoscia Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania Cztonkow.

. Zarzad reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

. Zarzad sktada si¢ z 2 do 5 0s0b, w tym Prezesa i Wiceprezesa, wybieranych na okres
5 lat. Cztonkow Zarzadu wybiera Walne Zebranie. Prezes pelni funkcje
przewodniczacego Zarzadu.

. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartal. Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes. Termin i miejsce obrad prezes podaje do
wiadomosci wszystkich cztonkow Zarzadu, co najmniej na 15 dni przed terminem
zebrania.

. Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywac¢ wynagrodzenie za swoja prace.

. Do kompetencji Zarzadu naleza:

1) realizacja celéw Stowarzyszenia;

2) kierowanie biezaca dziatalno$cia Stowarzyszenia;

3) wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Cztonkow;

4) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;

5) sporzadzanie plandéw pracy i budzetu;
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7.

8.

10.

11.

12.

6) uchwalenic = dokumentéw  regulujacych  wewngtrzne  funkcjonowanie
Stowarzyszenia;
7) sprawowanie Zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia;
8) podejmowanie uchwal o nabywaniu, zbywaniu lub obciazaniu majatku
Stowarzyszenia;
9) sporzadzanie sprawozdan finansowych oraz sprawozdan z dziatalnos$ci Zarzadu
10) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu;
11) przyjmowanie i odwotywanie Cztonkow Zwyczajnych i Wspierajacych;
12) wystgpowanie do Walnego Zebrania o nadanie tytutu Cztonka Honorowego;
13) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow;
14) podejmowanie uchwat o przynaleznosci do innych organizacji a w szczeg6lnych
przypadkach zwalnianie z obowiazku ponoszenia optat cztonkowskich.
Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykta wigkszo$cia glosow, przy obecno$ci co najmniej
polowy liczby Cztonkow, w tym Prezesa. W przypadku rownej liczby glosow
decyduje glos Prezesa Zarzadu.
Zarzad jest zobowiazany do przedstawiania co kwartal informacji z wlasnej
dziatalnosci. Informacje te powinny by¢ dostgpne dla cztonkdw Stowarzyszenia.
W uzasadnionych przypadkach glosowanie Zarzadu moze odby¢ si¢ w drodze
ustalenia telefonicznego, badz za pomoca srodkéw komunikacji elektronicznej, badz
ustalenia  korespondencyjnego, z dopelnieniem  starannos$ci powiadomienia
wszystkich Cztonkow Zarzadu o treSci glosowanej uchwaty. W takich sytuacjach
protokot z podjecia uchwaly sporzadza si¢ na najblizszym posiedzeniu Zarzadu.
Czlonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.
Do waznosci oswiadczen w zakresie praw i obowiazkéw, w tym w sprawach
majatkowych Stowarzyszenia oraz udzielania pelnomocnictw, wymagane jest
wspoldziatanie dwoch Czlonkdéw Zarzadu: Prezesa Zarzadu lub Wiceprezesa
Zarzadu oraz jednego z Czlonkow Zarzadu.
Sprawozdanie Finansowe stowarzyszenia wymaga podpisu wszystkich czionkéw
zarzadu.

§ 20.

Komisja rewizyjna

. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalno$cia

Stowarzyszenia. Cztonkow komisji wybiera Walne Zebranie Cztonkow.
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 2-5 0s0b.

. Komisja Rewizyjna na pierwszym zebraniu wybiera ze swego grona

Przewodniczacego, kierujacego jej pracami.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
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1) kontrolowanie dziatalno$ci Zarzadu;
2) kontrolowanie catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia;
3) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych
kontroli;
4) sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zebraniu Cztonkow;
5) prawo wystapienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkow oraz
zebrania Zarzadu;
6) sktadanie wnioskow o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia;
7) wskazywanie jednego ze swoich czlonkéw do zawierania uméw z cztonkami
Zarzadu;
8) zwotywanie Walnego Zebrania Czlonkéow w przypadku niezwotania go przez
Zarzad
w terminie ustalonym Statutem;
9) skladanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu;
10) sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkow wnioskow o udzielenie (lub odmowg
udzielenia) absolutorium czlonkom Zarzadu.
5. Zebranie Komisji Rewizyjnej moze odby¢ si¢ w drodze ustalenia telefonicznego, badz
za pomoca srodkéw komunikacji elektronicznej, badz ustalenia korespondencyjnego,
Z dopelnieniem starannos$ci powiadomienia wszystkich Cztonkow Komisji Rewizyjnej
o tresci glosowanej uchwaly. W takich sytuacjach protokot z podjecia uchwaty
sporzadza si¢ na najblizszym posiedzeniu Komisji Rewizyjne
6. Uchwaly Komisji Rewizyjnej podejmowane sa w glosowaniu jawnym, zwykla
wigkszoscia gtosow.
7. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej:
1) Nie moga by¢ czlonkami Zarzadu ani pozostawa¢ z nimi w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia;
2) Nie moga by¢ pracownikami Stowarzyszenia;
3) Nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe;
4) Nie moga otrzymywaé wynagrodzenia z tytutu petnionej funkcji;
5) Moga bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.
8. Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od Czlonkéw i wladz Stowarzyszenia
wszystkich szczebli zlozenia pisemnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych
spraw

8 21.
Sekcje specjalistyczne

1. Stowarzyszenie moze tworzy¢ sekcje specjalistyczne dotyczace konkretnej grupy
ptakow egzotycznych albo zagadnienia tematycznego.
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. Do utworzenia sekcji tematycznej potrzebnych jest minimum dwoch czlonkow
zwyczajnych Stowarzyszenia, w tym jednego, ktory bedzie opiekunem sekcji. Mozna
by¢ jednoczesnie cztonkiem kilku sekcji specjalistycznych.

. Sekcje specjalistyczne tworzone sa na drodze uchwaty Zarzadu i moga postugiwac si¢
nazwa: Stowarzyszenie na rzecz Dobrostanu Ptakéw Egzotycznych Sekcja (...).

ROZDZIAL VI

ZMIANA STATUTU I ROZWIAZY WANIE
STOWARZYSZENIA

§22.

. Zmiana Statutu wymaga wprowadzenia jej do porzadku obrad Walnego Zebrania
Cztonkow w zawiadomieniu z dolaczeniem tekstu proponowanej zmiany oraz
dotaczeniem stanowiska Zarzadu Stowarzyszenia.

. Podjecie uchwaty w sprawie dokonania zmiany Statutu wymaga zwyklej wigkszos$ci
glosbw przy obecnosci przedstawicieli reprezentujacych co najmniej potowe
Czlonkéw Zwyczajnych Stowarzyszenia.

§23.

Podjecie uchwaty w sprawie rozwiazania Stowarzyszenia wymaga kwalifikowanej
wigkszosci 2/3 glosow przy obecnosci przedstawicieli reprezentujacych co najmniej
potowg Cztonkoéw Zwyczajnych Stowarzyszenia.

Podejmujac uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkow
okresla sposob przeprowadzenia likwidacji, wyznacza likwidatorow oraz
przeznaczenie majatku pozostatego po przeprowadzeniu likwidacji Stowarzyszenia.
Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Stowarzyszenia przez Sad.
Postanowienia Statutu Stowarzyszenia sa nadrzedne wobec regulamindéw i uchwat
Stowarzyszenia.

Uchwaty i regulaminy podjete wbrew postanowien Statutu Stowarzyszenia sa
niewazne.
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